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I. VSeobecna charakteristika skoly

1. Charakteristika skoly

Zakladna skola v Hontianskej Vrbici je neplnoorganizovana s jednou triedou, v ktorej sa v jednej
triede vyuduji Ziaci $tyroch ro¢nikov. Skola sa nachadza na juZnom okraji obce. Areal $koly je
tvoreny dvoma samostatnymi budovami, Skolskou budovou a skladmi paliv a r6zneho naradia.
V skolskej budove je kmenova trieda spojena s ucebiiou vypoctovej techniky, Skolsky klub deti
a vydajiia stravy. Budova pochadza zroku 1936. V priebehu minulych Styroch rokov presla

vnutorna ¢ast’ budovy rozsiahlou rekonstrukciou.

2. Charakteristika zZiakov
Nasa skola je jedinou v obci. Celkovy pocet ziakov je 10. Z toho je pat ziakov 1. ro¢nika, jeden

ziak 2. ro¢nika, dvaja ziaci 3.ro¢nika a dvaja ziaci 4. ro¢nika.

Skola nerobi vyber ziakov urcitého zamerania. Ku kazdému pristupujeme individualne vzhl'adom

k jeho potrebam.

Sme otvorenou skolou aj pre okolité obce. Za posledné roky sme zaznamenali vzh'adom na demograficky
vyvoj v obci ubytok ziakov.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Riaditel’ka 8koly i vychovavatelka SKD spiiiaju kvalifikaéné predpoklady iked vzhladom na
naplnenie tGvdzkov na 100% sa odbornost’ neda dosiahnat. Jedna sa o predmety prvouka
a prirodoveda. Skola ma 3 zamestnancov, z toho 2 pedagogickych a 1 spravneho zamestnanca.

Externe v skole vyucuje knaz a ucitel’ka cudzieho jazyka.

Vsetci pracovnici st zapojeni do vzdelavania v stvislosti s ich zameranim. Rozsiruju a dopliaja si
kvalifikaciu priebeZznym vzdelavanim, ktoré je organizované krajskymi Metodicko-pedagogickymi

centrami. V sucasnosti sa zameriavame na zvySovanie pedagogickej sposobilosti v informatike.
4. Dlhodobé projekty

Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych Skolach

Prostrednictvom projektu §kola ziskala pocitatové vybavenie — PC, dataprojektor, notebook

Tenis do $kol — aktivne zapojenie ziakov do tenisu na hodinach telesnej vychovy. Vybavenie skoly

zékladnou tenisovou vybavou zo STZ.



Zdravie v $kolach - Projektom sa budeme snazit’ zlepS$it' zdravie ziakov, pracovnikov Skoly aj
rodicov. Vytvorit' zaklad pre angazovany pristup jednotlivca ochrane osobného zdravia. Formou

zdravej desiatej viest’ k spravnej zivotosprave
Infovek

Internet a pocitace vyuzivaji ziaci hlavne na vypracovanie uloh zadanych na réznych
vyucovacich hodinach, na tvorbu Skolského Casopisu alebo kalendara, samozrejme aj na vyucovanie
prace s poc¢itaCcom a internetom a krazkovu ¢innost. PocitaCova ucebna sluzi pedagéogom a inym
pracovnikom Skoly, ale aj rodiCcom a verejnosti. Zavadzanie IKT prindSa nové moznosti, pomocou
ktorych chceme dat’ detom v nasej Skole dobry zaklad vedomosti, usmernit’ ich aktivity pre d’alSie

Studium a pripravit ich tak na Zivot a pracu v modernej spolo¢nosti.

Enviroprojekt — Cielom je formovat’ a rozvijat’ u ziakov také osobnostné kvality, ktoré ich naucia

chranit’ a zlepSovat’ zivotné prostredie.

EMO Mochovce - Ziskavanim a spracovavanim informacii aktivne zapajat’ ziakov do procesu

environmentalnej vychovy
Hrajme sa a oddychujme — vytvorenie podmienok na relaxa¢no- zabavné popoludnia pre ziakov .
Jazdime bezpecne — vybudovanie dopravného ihriska

Medzinarodny deii kniZnic- stretnutie s vyznamnymi osobnostami regionu

5. Spolupradca skoly s inymi organizdaciami
V zaujme funkcnosti interakcie rodi¢ — ucitel’ — Ziak sa pravidelne konaju rodi¢ovské zdruzenia.

Rodi¢ je informovany o vzdelavacich a vychovnych vysledkoch diet’at’a.

V spolupréci s rodiémi Skola organizuje konkrétne akcie ako : Skola v prirode, na konci Skolského
roka rozlickova slavnost’ so Stvrtakmi. Velkej obl'ube sa tesi tradicny FaSiangovy rodicovsky

ples, pre Ziakov Fasiangovy karneval.

Spolo¢ne s Rodicovskym zdruZzenim organizujeme odborné seminare S predstavitelmi policie,

socialnym pracovnikom, pracovnikmu CPPP :

¢ Drogové zavislosti

% Sikanovanie

% Akosaucit

¢ Zvladnutie stresovych situacii

% Zdravie pre vSetkych — UK Fakulta zdravotnictva Bratislava



Spolupraca s rodi¢mi sa neustale rozvija. Ciel'om je dosiahnutie maximalnej Grovne

vzajomnej komunikacie a vybudovanie pozitivnych vztahov medzi rodi¢mi a ucitel'mi.

Dobre spolupracujeme aj s obcou , ktora zabezpecuje hlavne materialno-technické

vybavenie $koly. Podiel'ame sa na organizacii a zabezpeceni kultirnych a spolo¢enskych podujati
organizovanych obcou.

Medzi d’al$ie organizacie, s ktorymi Gspesne spolupracujeme patria Dobrovolny hasi¢sky zbor,

TJ , COOP Jednota Hontianska Vrbica.

6. Priestorové a materidlno technické vybavenie
Priestorové podmienky a materidlno - technické podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu sa

snazime vylepSovat’ zapajanim do projektov.

Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné pomdcky pravidelne obnovovat’ a vymienat’ za
modernejSie. Pocas Skolského roka sa budeme snazit'® doplnit’ kabinety modernymi ucebnymi

pomockami, ¢o umozni tvorivejSie a efektivnejSie vyucovanie.

V triede sa nachadza 5 Ziackych pocitacov urcenych pre naSich Ziakov a 1 pocita¢ pre ucitel'ov
pripojené do internetu pomocou technolégie ISDN. V SKD sa nachadzaji 4 PC. Sucastou
vybavenia je multimedidlna technika (datavideoprojektor, televizor, skener).

Sucast'ou skoly je vydajna Skolska jedélen a Skolsky klub deti.

Skolsky klub deti ma jedno oddelenie, uréené na popoludiiajsiu ¢innost nasich Ziakov.

V priestoroch SKD je vydajna $kolsk4 jedalefi. Za pomoci sponzorov sme zariadili SKD novym
nabytkom a dopravnym kobercom. V budove je umiestnena obecna kniznica.

V areali skoly je Sportovisko- travnaté ihrisko a oddychova zona. V pripade priaznivého pocasia
vyuZivame na vyucovanie telesnej vychovy multifunkéné ihrisko obce, ktoré je v blizkosti skoly.

V spolupraci so zriad'ovatel'om a finan¢nou pomocou sponzorov planujeme v mesiacoch jul- august
2011 rekonstrukciu socialnych zariadeni, vydajne jedal, vymenu dlazby na chodbach, zakipenie
nastaviteI'ného Skolského nabytku a Satnikovych skrin.

7. Podmienky na zaistenie bezpeCnosti a zdravia

V zdujme bezpecnosti, ochrany zdravia a pozitivnej klimy je k dispozicii Skolsky poriadok.
Skolsky poriadok je sthrnom zikladnych pravidiel na naSej $kole, ktory obsahuje prava
a povinnosti zucastnenych o0s6b na vzdelavacom a vychovnom procese. Obsahuje prava
a povinnosti — ziaka. Povinnostou $koly je oboznamit’ Ziaka, rodi¢a s dokumentom a potvrdit
preukazatelnym spésobom — podpisom.

Ucebna a vybavenie zodpovedaj platnym normam. Nevyhnutnostou je zabezpecenie vhodnej

Struktary pracovného rezimu a odpocinku Ziakov a ucitel'ov, vhodného rezimu vyucovania



s reSpektovanim hygieny ucenia, zdravého prostredia triedy a ostatnych priestorov skoly podl'a
platnych noriem — odpovedajuce svetlo, teplo, nehlu¢nost, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie
priestorov, primerana velkost' sedacieho a pracovného nabytku.

Doélezity je vhodny stravovaci a pitny rezim ziakov (podla vekovych a individudlnych potrieb
ziakov).

Bezpecnost a ochranu zdravia zarucuje aktivna ochrana Ziakov pred urazmi, dostupnost prvej
pomoci z materialneho aj l'udského hladiska, vratane kontaktov na lekara, ¢i inych $pecialistov.
Nevyhnutné je dodrziavanie zédkazu fajcenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v Skole a
okoli a vyrazné oznacenie vsetkych nebezpeCnych predmetov a Casti vyuzivanych priestorov a
pravidelna kontrola z hl'adiska bezpecnosti.

Poucenie 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o vnutornom poriadku vratane zasad

spravania sa V triede a na Sportoviskach vykonavame raz ro¢ne. V $pecifickych

pripadoch (8kola v prirode, vylety, vychadzky a iné¢) vykonavame poucenie pred uskutocnenim
podujatia. Skolenia BOZP zamestnancov sa vykonavaji v sulade s planom BOZP. Skolenia
zabezpecuje externy zamestnanec. Revizie zariadeni su v sulade s planom podl'a platnych noriem a

zakonov.

II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogické principy Skoly

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost chceme smerovat’ k priprave Ziakov na zivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a ti¢inne riesit problémy.

Nasim ciel'om je pripravit ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat a pracovat

v time, schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu. Budeme sa snazit dosiahnut
zvySenie gramotnosti v oblasti IKT Ziakov v naSej Skole a zabezpecit kvalitnu pripravu Ziakov
Vv cudzich jazykoch so zretel'om na moznosti §koly, so zameranim na komunikativnost a s oh'adom
na schopnosti jednotlivych ziakov.

Doélezité je aby sme formovali u ziakov tvorivy Zivotny §tyl, vnutorni motivaciu, emocionalnu
inteligenciu, socialne citenie a hodnotové orientacie. Chceme vychovavat ziakov v duchu
humanistickych principov a v spolupraci s rodi¢mi ziakov vychovat’ pracovitych, zodpovednych,
moralne vyspelych a slobodnych l'udi.

Ciel’om vychovy a vzdelavania je umoZznit’ Ziakovi

> ziskat’ vzdelanie

» ziskat' kompetencie, a to najmi v oblasti komunika¢nych schopnosti, Gstnych spdsobilosti
a pisomnych sposobilosti, vyuzivania informac¢no-komunikaénych technologii,
komunikacie v S$tatnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematicke;j
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gramotnosti, a kompetencie v oblasti technickych prirodnych vied a technologii, k
celozivotnému uceniu, socidlne kompetencie a obCianske kompetencie, podnikatel'ské

schopnosti a kultirne kompetencie,
» ovladat’ cudzi jazyk a vediet ho pouzivat’,

» naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet

ich riesit’,

» rozvijat manualne zrucnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne
poznatky a pracovat’ s nimi na praktickych cviceniach v oblastiach stvisiacich s

nadvizujucim vzdeldvanim alebo s aktudlnymi poziadavkami na trhu prace,

» posilnovat tctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a
tradiciam Statu, ktorého je obcanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svoje;j

vlastnej kultuare,

» ziskat a posilnovat uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam

ustanovenym v Dohovore o ochrane l'udskych prav a zdkladnych slobod,

» pripravit sa na zodpovedny zivot v slobodnej spoloc¢nosti, v duchu porozumenia a
znaSanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a

etnickymi skupinami a naboZenskej tolerancie,

» naucit’ sa rozvijat' a kultivovat svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat

v skupine a preberat’ na seba zodpovednost,

» naucit’ sa kontrolovat' a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie

vratane zdravej vyzivy a Zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty,

» ziskat' vSetky informacie o pravach dietata a sposobilost’ na ich uplatiiovanie.

2. Zameranie skoly

Skolsky vzdelavaci program kvalitne napliia vzdelavacie ciele a kompetencie ako su uvedené v
Statnom vzdelavacom programe, zaroven vsak vyuZiva aktualne moznosti $koly a pedagogického
zboru, re$pektuje prostredie, v ktorom sa Skola nachadza, a predovsetkym snahou je vyjst v ustrety
poziadavkam rodicov a Ziakov.

Uvedomujeme si, Ze nasi Ziaci maju v ramci svojej individuality vel'mi r6znorodé¢ vzdelavacie
potreby, ktoré chceme zohl'adnovat. Sme partneri a mame spolocny ciel — ziskat' zodpovedajuce

zrucénosti, vedomosti a postoje. Snazime sa v Skole vytvorit' demokratick klimu, aby sme mohli



poskytnut' ziakom kvalitné zdklady modern¢ho vsSeobecného vzdelania zamerané pre dalSie

Stadium, ale aj k praktickému zZivotu. Usilujeme sa o rozvoj osobnosti kazdého Ziaka na zaklade

pochopenia a prijatia vSeobecnym platnych mravnych noriem a principov s dérazom na zdravy

zivotny §tyl s ovplyviiovanim vyuzitia vol'ného Casu ziakov. Nezanedbatelnou sucastou je praca

s modernymi informacno-komunikacnymi technologiami, ktora plynule nadvdzuje na ostatné

komunikacné schopnosti a vedomosti v§tepované ziakom.

Velky doraz kladieme na vytvorenie dobrého timu v triede, na rozvijanie sebapoznania

aseba hodnotenia Ziaka. Intenzivne praca v tomto duchu je potrebna v prvych tyZdiioch

septembra, v ktorych vy¢lenime hodiny na blokové vyucovanie, resp. kurzy, zamerané na

seba hodnotenie. Ciel’'om je, aby Ziaci ziskali dobry ucebny S$tyl, poznali svoje silné a svoje

slabé stranky.

Podl'a moznosti a individualnych schopnosti sa zapajame do sutazi .

Do budticnosti sa chceme zamerat' na prehibenie vyu¢ovania prirodovednych predmetov,

doraz kladieme na medzi predmetové vztahy a na umelecké vzdelavanie Ziakov. DdleZitou

devizou nasich ziakov je dobré zvladnutie cudzieho jazyka.

K/
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Zameranie Skoly a stuperi vzdelania

zamerat’ sa na vychovu a vzdelanie ispesného absolventa skoly

rozvijat’ schopnost’ Ziakov vediet’ vyhl'adavat’ relevantné informacie, efektivne s nimi pracovat’,
ziskat’ jazykovu a poc¢itaCovu gramotnost’

zamerat’ sa na vychovu trvalych l'udskych a etickych hodnét, pozitivnych postojov k sebe a inym
motivovat’ ziakov k produktivnemu Zivotu, k schopnosti akceptovat’, reSpektovat’ inych, timovo
pracovat, efektivne vyuzivat' vlastnu tvorivost  a flexibilitu

zvySenu pozornost’ venovat’ nadanym Ziakom a Ziakom vyZadujucim Specidlnu
starostlivost’

spolupracovat’ so Specidlnym pedagégom, psychologom

posilnit’ vychovu zamerant na uctu k rodi¢om, k 'udom vébec, ku svojej vlastnej kulture,
historii, jazyku, k narodnym hodnotam, k zivotnému prostrediu

modernizovat’ vyucovacie metody, pracovné podmienky v triedach a prostredie skoly, vyuzivat
prvky ITV, tj. metdd sustredenych nielen na vykon Ziaka, ale aj jeho hodnotovy systém,
prezivanie, city, motivaciu

vyuZzivat’ u¢ebné varianty na skvalitnenie vyucby cudzich jazykov

zapdjat’ Zziakov do sitazi a predmetovych olympiad, usilovat sa o zvladnutie obsahu uciva
vSetkymi Ziakmi podl'a vzdelavacich Standardov, pricom motivaénym prvkom nemé byt len

klasifikacia, ale aj pozitivna motivacia k uceniu, vyuzivanie foriem slovného hodnotenia



s Vvpriecbehu kazdého Skolského rokainterne hodnotit kvalitu dosiahnutych vysledkov,
porovnavat s predchadzajicim obdobim

< Uspesnym absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
pre prvy stupeii ZS Ziak ziska primarne vzdeliavanie. Na vysved&eni v §tvrtom ro¢niku sa

do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primarne vzdelavanie.“

3. Profil absolventa

Absolvent 1.stupiia ZS by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno $kole,

byt schopny vytvarat’ dobré medziludské vzt'ahy, byt schopny hodnotit’ svoju ulohu v skole, v
rodine a v spolocnosti, byt schopny starat’ sa i o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet
uzatvarat’ kompromisy, byt schopny vyhladévat’, hodnotit’ a vyuZivat' pri uceni rézne zdroje
informdcii, osvojit si metddy Stadia a prace s informaciami, mat’ schopnost’ vnimat" umenie,
snazit’ sa porozumiet’ mu a chranit’ umelecké prejavy, byt si vedomy svojich kvalit.

Absolvent ma mat’ osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel'skej, poctarskej, prirodovedeckej a kultirnej
gramotnosti.

M4 mat’ osvojené kI'icové sposobilosti:

Socidlne komunikacné sposobilosti

dokaze sustredene nacuvat, reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty, vyjadrit’ svoj nazor

podiela sa na vytvéarani dobrych vzt'ahov so spoluZiakmi, ucitel'mi, rodi¢mi

rozumie roznym typom textov, a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej komunikacie

YV V V V

reSpektuje kultirnu rozmanitost’

» V cudzich jazykoch je schopny na primeranej trovni porozumiet’ hovorenému textu, uplatnit’ sa
Vv osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ text, tykajlci sa beznych zZivotnych situécii

» vyjadruje sa suvisle, vystizne, kultivovane pisomnou aj Gstnou formou

Matematické a prirodovedné sposobilosti

»  pouziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov
v kazdodennych situdcidch a schopnost’ pouzivat’ matematické modely logického a priestorového
myslenia a prezentacie

»  rozvija schopnost objavovat, pytat sa ahladat odpovede, ktoré vedi k systematizacii

poznatkov

Informacné a technologické sposobilosti

»  pouziva vybrané informac¢né a komunikaéné technologie pri vyucovani a uceni sa

»  ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, vie pouzivat’ kreslenia a pisanie
na pocitaci

»  dokaze komunikovat’ pomocou elektronickych médii



>
>

uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom

rozumie prilezitostiam amoznym, rizikdm, ktoré st spojené s vyuzivanim internetu

a mobilnych telefonov

Sposobilost’ ucit’ sa udit’

>

hodnoti svoj pokrok, akceptuje spdtnti vdzbu a uvedomuje si svoje rozvojové moznosti

Sposobilost’ rieSenia problémov

»  vnima asleduje problémové situacie v skole a vo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat
problém, premysla o jeho pri¢inach navrhne riesenie podl'a svojich vedomosti a skusenosti z danej
oblasti

»  pri rieSeni problémov hladd a vyuziva rozne informacie, skisa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost’ rieSenia a osved¢ené postupy aplikuje pri podobnych alebo novych
problémoch

»  pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym a spésobom

Osobné, socidlne a ob¢ianske sposobilosti

A\

vytvara pozitivny sebaobraz, ktory podporuje sebadoveru a sebarozvoj

uvedomuje si potreby a vyuzivat’ svoje moznosti, silné a slabé stranky, prava

a povinnosti a aktivne ich realizuje

sustred’uje sa na kvalitu a vhodnost’ ¢innosti, chrani svoje fyzické a duSevné zdravie
kontroluje vlastné konanie, odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov
spolupracovat’ v skupine, podiel’a sa na vytvarani triednych a celoskolskych
pravidiel, zodpovednost’ a dodrziavanie dohod

prijima nové napady, diskutuje o nich, prispieva k spolo¢nej praci

podiela sa na vytvarani podporujucej a motivujicej socialnoemocnej klimy v triede

a dobrych medzil'udskych vztahoch

Kultirna sposobilost’

>

Y V V VYV V

vyjadruje sa na zakladnej, kultirnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych a inych
vyjadrovacich prostriedkov

pomentva druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky

uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie v zivote

ceni si a reSpektuje kultirnohistorické dedi¢stvo a 'udové tradicie

reSpektuje vkus inych l'udi, vyjadruje svoj nazor a vkusny postoj

pozna zakladné pravidla, normy a zvyky
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Pedagogické stratégie

Stcasny svet ovladany pocitaémi, internetom, masmédiami predpoklada ako samozrejmua zlozku
vzdeladvania samostatne vyhl'addvat’ informécie, riesit’ problémy, hl'adat’ suvislosti, tvorit’ si svoje
vlastné nazory avediet si ich obh4jit. Koncepcia Skoly odmieta strach zo znamkovania
a jednostranni dominanciu ucitel'a. Kladie doraz na klimu ucenia a tvorivost’ dietata. Vyzaduje
dokladnu a naro¢na pripravu ucitel’a.

»  pruzna skolska koncepcia

»  kombinacia s modernymi vyucovacimi formami

. otvorené vyucovanie

. mastery-learning

. projektové vyucovanie
. programové¢ vyucovanie
. blokové vyucovanie

Prioritou je navykat deti na systém, pravidla. Ziaci su prostrednictvom premyslenych aktivit a uloh

vedeni ku klI'i¢ovym zruénostiam, potrebnym pre akékol'vek Zivotné situécie.

Prepojenim individualnej, partnerskej a skupinovej spolupraci pri rieSeni problémov a tvorbe
projektov si ziaci vytvaraju portfolia, nauené prezentuju atak si zlepSuju svoje vyjadrovacie

schopnosti a komunika¢né zru¢nosti.

Ucit  Ziakov rozumiet sebe samym, vediet odhadnut’ svoje sily, spolupracovat’ na rieSeni
problémov a dosahovat’ tak ocakavané vysledky.
Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, seminare, diskusie, samostatné a timové

projekty, dlhodobé samostatné prace, prezentacia a obhajoba vystupov, prakticka vyucba.

Doéraz je kladeny na samostatnost a zodpovednost’ za ucenie. Vyuzivame IKT vo vyucovani

a pocitacovu ucebiiu napojent nepretrzite na internet.

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’,
aktivitu, seba hodnotenie.

Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat’ stimulaciou skupin Zziakov so slabSimi
vyucovacimi vysledkami, podporou individudlnych schopnosti.

Pri prevencii drogovych zavislosti sa chceme zamerat’ aj na iné aktivity ako besedy.

Vsimame si talent v jednotlivych oblastiach arozvijat' ho do maximalnej moznej miery. Viac
budeme preferovat’ samostatntl pracu ziakov a ich cielavedomé zvladdanie uciva.

Délezitym odporu¢anim do budiuceho Sk. roka je pre nas potreba orientdcie na pozitivne

hodnotenie ziakov, najma slaboprospievajicich, pre zvysenie vnutornej motivacie.
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Absolvent nasej Skoly

si uvedomuje zakladné humanistické hodnoty, uplatiiuje principy demokracie,

chape vyznam a zmysel ochrany narodného kultirneho dedicstva,

uplatiiuje principy rasovej, nabozenskej, kultarnej tolerancie,

chape vyznam ochrany zivotného prostredia a realizuje ju vo svojom zivote,

dokaze primerane presadit’ svoju individualitu a buduje si vlastnu identitu v ramci celku,
osvojil si zakladné postupy spoluprace v skupine, vie uzatvarat kompromisy,

je schopny starat’ sa o svoje fyzické aj psychické zdravie,

je schopny vyhl'adévat a pouzivat rozne zdroje informacii,

osvojil si zakladné postupy pri vyuzivani informacno — komunikacnych technologii,
dokaze kriticky prijimat, hodnotit a posudzovat rézne informacie,

je schopny primerane prezentovat vysledky vlastnej prace, svoje ndzory a myslienky,
osvojil si zéklady prirodovednej gramotnosti, pouziva metoédy prirodnych vied,

dokaze primerane komunikovat vo vlastnom jazyku, vratane pisomného a tstneho prejavu,

dokaze primerane komunikovat v cudzom jazyku

V V.V V V V V V V V V V V V VY

sprava sa kultivovane, primerane veku a situaciam,

4. Vychovno-vzdelavacie stratégie skoly

Vychovno-vzdelavacie stratégie (VVS) skoly sa zameriavaji na rozvoj kl'i¢ovych

kompetencii Ziakov a su v sulade so zamermi Skoly. Stthrn metod, foriem a spolocne uplatiiovanych

postupov je uciteI'mi uplatiovany podl'a momentalnych poziadaviek a moznosti ziakov a $koly tak,

aby smerovali k rozvoju vsetkych klucovych kompetencii ziaka a naplnenia profilu absolventa

nasej Skoly.

Preferovanymi metddami st timova a samostatna praca, prezentacia a obhajoba vystupov

a uplatiiovanie IKT vo vsetkych oblastiach Skolskej prace.

Sustredime sa na celoro¢né aktivity prostrednictvom ro¢nikovych projektov, ktorych témy buda

kazdoroCne zvolené v ro¢nom plane prace.

Pozornost bude venovand ziakom z malo podnetného prostredia a ziakom so Specidlnymi

vychovnymi a vzdelavacimi potrebami v spolupraci So zriad’'ovatel'om a prislusnymi uradmi.

Zameriame sa na vyhl'adavanie a rozvoj talentu a nadania ziakov v rdoznych oblastiach zapojenim

do sat'azi, olympiad.

Kompetencia k celoZivotnému uéeniu sa

» Ucitelia zadavajt ulohy vyzadujuce myslenie a samostatna pracu a poskytovat im dostatok
¢asu vo vsetkych oblastiach vyucovania,

» ucitelia pozivaju metody a formy primerané veku a schopnostiam ziakov,
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» ucitelia vytvaraju pozitivnu atmosféru v kolektive, umoznia vzajomnu spolupracu ziakom na
roznej urovni,

ucitelia kladu doraz na pozitivnu motivaciu ziaka,

ucitelia umoznia ziakom vlastné hodnotenie a planovanie svojej domacej ¢innosti,

ucitelia pontiknu ziakom rdzne zdroje informacii, nekladi doraz len na vlastny vyklad,

YV V VYV V

pri vyucovani sa zamerajli na rozvoj Citatel'skej gramotnosti a schopnosti vyhl'adavat

a spracovavat informacie.

Kompetencia socialno-komunikaéna

»  Ucitelia roz8iruju slovni zasobu ziakov pouzivanim vhodnej odbornej terminologie
s prihliadnutim na vek ziakov,

»  UCcitelia pozitivne hodnotia vhodne formulované a samostatné zavery a odpovede ziakov, klada
doraz na ucelené verbalne a pisomné vypovede,

»  Ucitelia umoznuju ziakom klast' otazky a diskutovat k téme, pricom si vzajomne stanovia
pravidla diskusie,

»  pri komunikacii so ziakmi ucitelia dodrzujt zékladné etické normy a vyzaduju ich aj od
ziakov,

» ucitelia umoznia ziakom prezentaciu vysledkov prace s moznost'ou diskusie a obhajoby.

Kompetencia uplatinovat’ zaklady matematického myslenia a zakladné schopnosti

poznavat’ v oblasti vedy a techniky

»  Ucitelia umoznuju pouzivat skalu informacnych a komunikaénych technol6gii na rieSenie
praktickych problémov kaZzdodenného Zivota,

» ucitelia pozitivne hodnotia pouzivanie metdd prirodnych vied, hypotézy a formulovanie
zaverov,

» ucitelia umoziiuju pouzivanie pomocok, obrazovych materidlov, kompenzacnych,

didaktickych pomdcok, ak to vyZaduje charakter prace

» ucitelia kladt doraz na analytické typy uloh, aktivity, laboratorne prace a pozorovania.

Kompetencia v oblasti komunikaénych technologii

»  Ucitelia umoznia ziakom pouzivat’ informacné a komunikacné technologie pri priprave,
ziskavani a spracovani informaécii,

» Ucitelia pouzivaju vo vyucovani informacné a komunikacné technoldgie s prihliadnutim na
ucelnost’ a vhodnost,

» Ucitelia umoznia prezentovat vysledky vlastnej prace s vyuzitim IKT.

Kompetencia riesit’ problémy

» ucitelia zarad'uji do vyucovania modelové priklady a situacie,

» ucitelia zadavaju ziakom rozne typy uloh, pricom kladi doraz na analytické myslenie,
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zovseobecnenie a konkretizaciu, porovnavanie a triedenie poznatkov a abstraktné myslenie
podl'a veku ziakov,

» ucitelia usmeriujt ziakov na vyhl'adavanie suvislosti, pouzivanie medzipredmetovych
vztahov a ziskavanie dodato¢nych a rozsirujucich informacii,

»  Ucitelia podporuji rozne myslienkové a pracovné postupy pri rieSeni tloh,

» ucitelia usmerniuju ziakov k timovej spolupraci na rieseni problémov, ku konstruktivne;j
diskusii a kooperativnemu rieseniu konfliktov,

» ucitelia pozitivne motivuju ziakov pri rieSeni problémov, nespravne rieSenia a zavery
nezavrhujl, upozornia na chyby,

» ucitelia klada doraz na planovanie prace, dokoncenie zadani a dodrziavanie terminovanych
uloh.

Kompetencie ob¢ianske

» triedny ucitel’ komunikuje so ziakmi o diani v triede, umoziiuje rieSenie tloh a problémov

»  Ucitelia reSpektuju socialne, kultiirne, nabozenské a etnické individuality Ziakov a vyzaduju to

aj od celého ziackeho kolektivu,
» Ucitelia vyzaduji od ziakov spolupracu a prevzatie spoluzodpovednosti za klimu v triede
a v Skole, pracovné a zivotné prostredie, priCom sa Ziaci aktivne podiel'aji na Gprave

prostredia triedy a Skoly,

» ucitelia pozitivne hodnotia vzajomnu ziacku pomoc a humanitné ¢iny ziakov v $kole aj mimo

nej,

» Ucitelia podporujt zapéjanie ziakov do diania v miestnej komunite.

Kompetencie socialne a personalne

» Ucitelia a ziaci spolo¢ne stanovia pravidla spoluprace v jednotlivych predmetoch, respektujic
individualne potreby ziakov a ciele vyucovania,

» Ucitelia davaju ziakom moznost' na seba hodnotenie a hodnotenie inych Ziakov, pricom
dohliadaju na reSpektovanie etickych noriem a zasad hodnotenia,

» ucitelia dbajui na zapojenie vSetkych ziakov do prace a moznost' ich prezentovania,

»  ucitelia pozitivne hodnotia spolupracu a vzajomnu pomoc ziakov v skupine,

» ucitelia umoznuju ziakom podl'a ich schopnosti a veku podiel'at’ sa na planovani ¢innosti

skupiny, vyzaduju prevzatie primeranej zodpovednosti za vysledok prace a samostatnost’ pri

praci.

Kompetencie pracovné

» ucitelia vhodne usmeriiuju ziakov k ziskavaniu poznatkov, zrucnosti a schopnosti s cielom
pripravy na budtce povolanie,

» ucitelia oboznamia ziakov a trvaju na dodrziavani bezpecnostnych pravidiel a predpisov pri

vyucovani
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ucitelia obozndmia ziakov s bezpecnymi pracovnymi postupmi, navodmi na pouzivanie,
novou pomodckou alebo materidlom, aby Ziaci mohli v pripade potreby pracovat samostatne,
ucitelia organizujui exkurzie, vylety a besedy so zameranim podporit’' uvedomelu pripravu na
povolanie,

ucitelia zarad'uju do vyucovania ulohy z praxe a bezného Zivota.

Kompetencie vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

>
>

ucitelia umoznuju ziakom vyjadrovat svoje pocity a vnemy umeleckymi spésobmi,

ucitelia reSpektuja pri vyu€ovani a hodnoteni ziakov v umeleckych predmetoch individualne
schopnosti ziakov,

ucitelia organizuju v spolupraci so ziakmi vylety a exkurzie s cielom poznavat umenie

a kulttru vo vSetkych podobéch,

ucitelia umoznia ziakom prezentovat vysledky umeleckej Cinnosti na verejnosti primeranym
spdsobom,

ucitelia sa v kontakte so ziakmi spravaji podl'a pravidiel etikety, primerane situaciam

a vyzaduju to aj od ziakov.

5. Zabezpecenie vychovy a vzdeldvania pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Vo vychove - vzdeldvani vychddzame zo zdkona ¢. 245/2008Z.z. o vychove a vzdeldvani a

Vyhlasky ¢.320/2008 o zdkladnej skole.

Pri hodnoteni Ziakov so Specidlnymi potrebami postupujeme podla Metodického pokynu C.

7/2009 - R z 28. aprila 2009 na hodnotenie Ziakov zdkladnej skoly.

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

>

>

Vo vychovno-vzdelavacom procese zohladnujeme znizeni mieru koncentracie pozornosti,

potrebu individualneho pracovného tempa a skort unavitel'nost’

Neklasifikujeme bezny diktat v tempe av obtiaznosti celej triedy, vycislime pocet chyb,

chyby neopravujeme Cervenou, pod¢iarkneme dobre napisané pismena a slova.

Pri ¢itani neklasifikujeme neznamy text, pozitivne hodnotit’ plynulé hlasné slabikované

Citanie , viest’ ziaka individudlnom kontakte k plynulému hlasnému ¢itaniu

Vynechavat’ ulohy ¢asovo limitované(tzv. patminutovky)

Poskytovat’ dostatok €asu na kontrolu prace , overovat’ si pocas vyucovania pochopenie

textov zadavajucich jednotlivé ulohy, udrziavat’ o¢ny kontakt

Zamerat’ sa na precvi¢ovanie sluchovej syntézy slov

Skola spolupracuje s Centrom pedagogicko — psychologického poradenstva v Leviciach pri

zabezpeceni Starostlivosti o ziakov so $pecidlnymi potrebami vratane ziakov so zdravotnym

znevyhodnenim,

Skola moze integrovat Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim podla poziadaviek zakonnych
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zastupcov, pricom vychadza z moznosti a podmienok skoly,

» pre integrovanych ziakov $kola vypracuje v spolupraci s pedagogicko—psychologickou
poradiiou individualny vychovno—vzdelavaci program,

» Skola zabezpeci pre ziakov so $pecialnymi potrebami uCebné a kompenzacné pomocky podla

potrieb ziaka a moznosti Skoly.

6. Prierezové témy

Prierezové témy 1. 2. 3. 4.
OSOBNOSTNY ETV/INAV, ETVINAV,PRI | ETV/INAYV, ETV/NAV
A SOC. ROZVOJ SJIL,MAT,HUV MAT, PRI, VLA

SJL,HUV
ENVIRONMENTALNA | SIL.VLA,PRI, |SJL, VLA PRI, | SIL,VLA PRI, SJL,VLAP
VYCHOVA RI,

VYV ,HUV VYV ,HUV VYV ,HUV,MAT
VYV, HUV

MEDIALNA SJL SJL, HUV SJL, INV,VLA | SIL, INV
VYCHOVA
MULTIKULTURNA VYV, HUV, VYV,HUV,ANJ | VYV, HUV,
VYCHOVA ANJ

SJIL,VLA PRI, MAT,VLA
DOPRAVNA VLA,SJL VLA PRIMAT |VLA
VYCHOVA
OCHRANA ZIVOTA |TEV,VYV,SIL | TEV,VYV, TEV,VYV,PRI, | TEV,VYV,P
A ZDRAVIA RV

PRI,HUV,VLA | VLA
TVORBA PRI,SJL PRIVLA PRI,VLA ANJ PRI,VLA,SJ
PROJEKTOV L,ANJ,INV
A PREZENTACNE
ZRUCNOSTI




OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

porozumiet’ sebe samému a druhym

zvladat’ vlastné spravanie

prispievat’ k utvaraniu dobrych medzil'udskych vztahov v triede aj mimo nu
rozvijat’ zakladné schopnosti dobrej komunikacie a k tomu prislusné vedomosti
utvarat’ a rozvijat’ zékladné zrucnosti pre spolupracu

ziskat’ zakladné socidlne zrucnosti pri rieSeni zlozitych situécii

osvojovat’ si Studijné zrucnosti

osvojovat’ si vedomosti tykajuce sa dusevnej hygieny

utvarat’ si pozitivny /nezraiujuci/ postoj k sebe samému a k druhym
uvedomovat’ si hodnotu spoluprace

ucit’ sa zodpovednosti za svoju pracu, tcte k praci druhych

uvedomovat’ si hodnotu réznosti I'udi, ndzorov, pristupov k rieSeniu problémov

uvedomovat si mravné rozmery roznych sposobov 'udského spravania
predchéadzat’ socidlno-patologickym javom a Skodlivym spdsobom spravania
vzdelavanie k 'udskym pravam a k rodinnej vychove

vediet’ sa sluSne spravat’ pri stolovani, rozvijat’ socidlne spdsobilosti

VVVVVVVVVVVVVYVYVYYVYY

vediet’ si obh4jit’ svoj ndzor, byt’ tolerantny k ndzorom druhych, dodrziavat pravidla diskusie

MULTIKULTURNA VYCHOVA \

REGIONALNA VLA, PRI, VLA, PRI, VLA, PRI, HUV
VYCHOVA A HUV HUV
TRADICNA CUDOVA
KULTURA

VLA, PRI,
HUV
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>

osvojit’ si znalosti o roznych etnickych a kultirnych skupinach zijucich v slovenskej
a eurdpskej spolo¢nosti

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA |

kozxajatmpénoz winehatesivvselos tiadnihwbhosfére, vztahom cloveka a prostredia a dosledkom
Kodskgdhodithestitim gopirelseprislusnikmi odlisnych sociokultirnych skupin, uplatihovat’
svejtopnaty aigpredpaktdkya?iprieadndipdsticledpatim roleaniat’ odlisné zaujmy, nazory
pechapatsta dhdpgch suvislosti medzi vyvojom Tudskej populacie a vztahmi k prostrediu
prfimathotléstadogecimca s rovnakymi pravami, uvedomovat’ si, Ze vsetky etnické skupiny
pdelomy siiirostostemédzvibulod nyenje agdobd¢nyimmeproblémami a vlastnii zodpovednost vo
weraljatsdhppoststdipoznavat’ a tolerovat’ odlisnosti inych narodnostnych, etnickych,
asbojevak e hz soloistn yoh hogtinappolypraévyhkty spotidotiaibnei batdodehsodiakiulteskopanie
obhdanatvesligpoestedozpoznat’ prejavy rasovej neznasanlivosti a napomahat’ prevencii vzniku
rerpdvbivat’ na modelovych prikladoch Ziaduce i1neZiaduce konanie z hl'adiska zivotného
prestoediy atisirmaseiiéopady syojich verbalnych i neverbalnych prejavov a pripravenost’
noestijaédpozathsostspa yupecsprdstarmstlivost’ o Zivotné prostredie na miestnej, regionalne;j,
euvopskef ismaddosttadedeonyohimakladnych pojmov multikultirnej terminologie: kultura,
gtmtamg vdérsata, pdisktpmnadizatelmdéib rg rasjampe] omosinost’, netolerancia...
boektngdhodtjektivindst iy axmodtath postuiei  tgdspieict khoedl Shglngiokiadtufiobligmekupinam,
kefheltokay #tizeonpeghiénértkovpasttdiioh spmstratharnyslyjsidrpimt, uzreoietiabhe  obhajovat’
aveliomdvava stagmnadentiastby6wiskisebou, reflektovat’ vlastné sociokulturne zdzemie

VV VYV VIVVVVVVVVVVVVYVYYVYYVYY

stimulovat’, ovplyviiovat’ a korigovat’ svoje spravanie a svoj hodnotovy systém, ucit’ sa
vnimat’ odli§nosti ako prilezitosti k obohateniu, nie ako zdroj konfliktu

uvedomovat si nezlucitel'nost’ rasovej /nabozenskej alebo inej/ intolerancie s principmi Zivota
v demokratickej spoloc¢nosti

angazovat’ sa pri potierani prejavov intolerancie, xenofébie, diskrimindacie, rasizmu

vnimat’ seba ako obcana, ktory sa aktivne spolupodiela na utvarani vzt'ahu spolo¢nosti

Kk minoritnym skupinam
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VVVY VVYVY

prispievat’ k vnimaniu zivota ako najvyssej hodnoty

viest’ k zodpovednosti vo vzt'ahu k biosfére, k ochrane prirody a prirodnych zdrojov

pochopit’ vyznam a nevyhnutnost’ udrzatelného rozvoja ako pozitivne perspektivy d’alSieho
vyvoja 'udskej spolo¢nosti

podnecovat’ aktivitu, tvorivost’, toleranciu, tstretovost’ a ohl'aduplnost’ vo vzt'ahu k prostrediu
prispievat’ k utvaraniu zdravého zivotného $tylu a kK vnimaniu estetickych hodnot prostredia
angazovat’ sa v rieSeni problémov spojenych s ochranou zivotného prostredia

vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode a k prirodnému a kultirnemu dedi¢stvu

MEDIALNA VYCHOVA

vV VYV VVVY VVV Y VVVVYVY

osvojovat’ si schopnosti uspesne a samostatne sa zapojit’ do medialnej komunikacie

rozvijat’ schopnost’ analytického pristupu k medidlnym obsahom a kritického odstupu od nich
vyuzivat’ potencial médii ako zdrojov informadcii, kvalitnej zabavy 1 naplnenia voI'ného casu
pochopit’ ciele a stratégie vybranych medialnych obsahov

osvojovat si zdkladné principy vzniku vyznamnych medidlnych obsahov /zvlast
spravodajskych/

ziskat predstavy o role médii v kl'aCovych spoloCenskych situaciach a v demokratickej
spolo¢nosti vobec /vratane pravneho kontextu/

vytvarat’ predstavu o ulohe médii v kazdodennom Zivote v regione /v lokalite/

viest’ k rozoznéavaniu platnosti a vyznamu argumentov vo verejnej komunikacii

rozvijat komunikacnu schopnost, zvlaSt pri verejnom vystupovani a Stylizcii pisaného
a hovoreného textu

vyuzivat vlastné schopnosti v timovej praci i v redakénom kolektive

prisposobit’ vlastnu ¢innost’ potrebam a cielom timu

rozvijat’ citlivost’ voci stereotypom v obsahu médii 1 spdsobom spracovania medidlnych sprav
viest' k uvedomovaniu si hodnoty vlastného zivota /zvlast vol'ného ¢asu/ a zodpovednosti za
jeho naplnenie

rozvijat’ citlivost vo¢i predsudkom a zjednodusujicim sidom o spoloCnosti /zvlast
0 mensinach/, o jednotlivcovi

uvedomit’ si moZnosti slobodného vyjadrenia vlastnych postojov a zodpovednosti za spdsob
jeho formovania a prezentacie

OCHRANA CLOVEKA A ZDRAVIA

» integrovat’ postoje, vedomosti a schopnosti ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v
mimoriadnych situaciach, podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknat
vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie

pripravit’ kazdého jednotlivca na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza - nevyhnutnym
predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostrednictvom pohybu a pobytu v prirode
pripravit’ Ziakov na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych
havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami

pripravit’ Ziakov zvladnut’ nevhodné podmienky v situaciach vzniknutych pdsobenim cudzej
moci, terorizmom voc¢i ob¢anom nasho Statu

formovat’ vzt'ah k problematike ochrany svojho zdravia a zivota, tieZ zdravia a zivota inych
ludi

osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade
ohrozenia zdravia a zivota

rozvinut’ moralne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného citenia

vv VvV VYV VvV 'V V

na fyzickl a psychicku zataz v naro¢nych zivotnych situdciach

formovat predpoklady na dosiahnutie vyssSej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu
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TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE CINNOSTI

VVVVVVVYVYY

naucit’ sa prezentovat’ svoju pracu, vazit’ si pracu inych, nepodceiiovat’ ju
rozvijat’ u ziakov schopnost’ komunikovat, argumentovat’
vediet’ pouzivat’ informacie a pracovat’ s nimi
ucit’ sa riesit’ problémy
poznat’ sam seba a svoje schopnosti
ucit’ sa spolupracovat’ v skupine
vediet’ prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v skupine
naucit’ sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informacnych
a komunikac¢nych technologii.ucit’ sa vytvorit nejaky produkt - zamerat’ sa na postupnost’
jednotlivych krokov a metodologiu tvorby projektu, ktora budi méct’ ziaci vyuzivat' v
ostatnych predmetoch alebo aj v mimoskolskej ¢innosti pri prezentécii svojej Skoly

DOPRAVNA VYCHOVA

>

>

YV V VVV VvV V

Y

>

pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi,

sformovat’ si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
chodzi a jazde v cestnej premavke,

uplatiiovat’ zasady bezpe¢ného spravania sa v cestnej premavke podla v§eobecne zaviznych
pravnych predpisov, a to ako chodec, korculiar, cyklista, cestujuci (spolujazdec) a pod.,
pozorovat’ svoje okolie, vyhodnocovat’ situdciu z hl'adiska bezpecnosti a aplikovat’ navyky
bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,

schopnost’ zvladnut’ techniku chddze a jazdy na bicykli,

schopnost’ zvladnut’ zdkladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej premavke,

pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestnej preméavke
a prakticky zvladnut’ zakladné ulohy udrzby bicykla,

uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyvilujucich bezpecnost’
cestnej premavky

simulovanim r6znych dopravnych situdcii osvojovat’ zasady bezpecného spravania v cestnej
premavke

realizacia kurzu dopravnej vychovy — tréning na dopravnom ihrisku v mesiaci september
a oktober

REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA CUDOVA KULTURA

VVVVYVYYVYYY

vytvarat’ predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam svojho regionu, prirody,
stavitel'stvu, 'udového umenia
spoznavanie kultirneho dedi¢stva nasich predkov
poznat’ histdriu obce
zvyky, tradicie
vytvorenie rodokmena
poznat’ tradicné jedla
Témy:
1. MJj rodny kraj
2. Objavujeme Slovensko
3. Tradi¢nd 'udova kultara

III. Vnutorny systém hodnotenia

1. Hodnotenie Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v $kole je poskytnut ziakovi a jeho
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rodicom spétnu viazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma

rezervy, aké su jeho pokroky. Sticastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako

postupovat pri odstraiovani nedostatkov. Cielom je ohodnotit prepojenic vedomosti so

zru¢nostami a sposobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychddzat z metodickych pokynov na

hodnotenie a klasifikdciu. Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime na rozpracovanie

normativneho hodnotenia vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

Pravidla hodnotenia naSich ziakov st stanovené pre celé vzdelavania na nasej zakladnej Skole.

Su zavazné pre vsetkych vyucujicich nasej skoly.

Cielom hodnotenia je:

» poskytnut ziakovi spétna vézbu pri ziskavani pozadovanych zru€nosti a vedomosti a o tom
ako ich dokaze vyuzit

» motivuje ziakov k d'alsiemu sebazdokonal'ovaniu

» pravidelne informuje rodicov ziaka o praci a spravani ziaka

VSeobecné pravidla a kritéria pre hodnotenie Ziakov

»  Ziaci su priebezne hodnoteni formou znamok podl'a metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov zakladnych kol

» znamky mézu byt podl'a potreby doplnené slovnym hodnotenim (Gstnym alebo pisomnym)

» polroc¢né a koncoro¢né vysvedcenie na konci kazdého ro¢nika sa vydava so znamkami,
o pouziti slovného hodnotenia rozhoduje na zaciatku skolského roka riaditel’ Skoly na zaklade
prerokovania v pedagogickej rade

» hodnotenie je adekvatne veku Ziaka a jeho individudlnym schopnostiam

» integrovani ziaci st hodnoteni podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu
ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami v beZnych zakladnych Skolach na zéklade
psychologického vySetrenia

» zékonni zastupcovia ziakov su zoznameni s hodnotenim prospechu a spravania zZiaka
prostrednictvom ziackej knizky, na rodicovskych zdruzeniach a konzultaciach.

» v pripade vyraznych zmien v spravani alebo v prospechu ziaka st zakonni zastupcovia
oboznameni ihned’

Pravidla pre hodnotenie v predmetoch

» hodnotenia ziaka v predmete nezahfnia hodnotenie spravania, spravanie ziaka je hodnotené
zvlast

» hodnotené su zrucnosti a vedomosti, ktoré boli v ramci vyu€ovania uz prebrané a precvicené

»  priurcovani stupna prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikacného obdobia sa
hodnoti kvalita prace a vyucovacie vysledky, ktoré ziak dosiahol za celé klasifikacné obdobie

» stupen prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru znamok za prislusné obdobie
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prihliada sa k systematickosti v praci ziaka v priebehu klasifikacného obdobia

sucastou celkového hodnotenia prace ziaka v predmete je i priprava na predmet (priprava
pomdcok, vedenie pisomnosti, praca na domacich tlohach, dopliiovanie uciva v pripade
absencie ziaka, pracovitost' a pristup k vyuc¢ovaciemu predmetu...)

miera a naplnenia kI'icovych kompetencii vo forme plnenia ocakavanych vystupov je
vychodiskom pre hodnotenie ziaka v predmete

ziaci s vopred obozndmeni s terminom pisomnych prac trvajucich viac ako 20 min.,
ziaci st oboznameni s kritériami ich hodnotenia a maja pravo sa k nim vyjadrit

ziakom je umoznené seba hodnotenie odpovedajice ich veku a schopnostiam, forma
seba hodnotenia je ponechana na vyucujiicom

minimalny pocet znamok za polrok je 8 v predmetoch s 3 a viachodinovou dotaciou,

minimdlne 2 z ostatnych predmetov.

Pravidla pre hodnotenie spravania

» v hodnoteni spravania ziakov sa neprihliada na prospech v predmetoch
» Skola nehodnoti spravanie ziaka mimo $kolu
» pri hodnoteni spravania vychadza skola zo zakladnych spolocenskych, etickych
a hygienickych noriem slusného spravania, ktorych zaklady su sticastou vnitorného poriadku
Skoly.
Napomenutie triednym ucitePom: za menSie priestupky v triede, nesplnenie
prikazu vyucujuceho, zablidanie pomodcok
a vyprac. domécich uloh
Pokarhanie triednym ucitelom: nevhodné spravanie voci spoluziakom, mene;j
zavazné poruSovanie Skolského poriadku,
opakované zabudanie si u¢ebnych pomocok
a domacich uloh, doptstianie sa drobnych
priestupkov /nepreziivanie sa, poskodzovanie
majetku Skoly/
Pokarhanie riaditelom Skoly: neospravedlnené hodiny /menej ako 5/

nevhodné spravanie sa voci vyucujicim a na

verejnosti / ni¢enie verejného majetku /,
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zévaznejsie poruSovanie Skolského poriadku

ZniZzena znamka o 1 stuperi /uspokojivé/: menej ako 15 neospravedlnenych hodin,
podvadzanie a vulgarne vyjadrovanie sa,
umyselné poskodzovanie skolského a verejného
majetku,fajCenie a pozivanie alkoholu, drzé spravanie sa
vo¢i vyucujucim, kradeze

Znizena znamka o 2 stupne /menej uspokojivé/: nad 15
neospravedlnenych hodin,

Sikanovanie spoluziakov, neustale opakovanie

zavaznych priestupkov a mravnych pokleskov,

sustavné drz¢, agresivne a vulgarne spravanie sa

V pripade, Ze ma Ziak 15 neospravedlnenych hodin v kalendarnom mesiaci, riaditel’ Skoly je
povinny uplatiovat’ zakon ¢. 281/2002 Z.z. § 18 ods. 2 o pridavku na diet’a a 0 prispevku
k pridavku na dieta v zneni zakona ¢. 658 Z.z. — zanedbavanie Skolskej dochadzky.V takychto

pripadoch sa uzko spolupracuje s odborom socialnych veci a rodiny, policiou a okresnym stdom.
Kritéria na udelovanie pochval

Pochvala vyuéujiicim / zapis do ZK, klasifika¢ného harku /:

- za aktivnu pracu na vyucovani

- za vzorné plnenie si Skolskych povinnosti

- za vzorné spravanie

Pochvala triednym ucitel’om:

- za vzornu dochadzku

- za vzorné spravanie pocas celého klasifikacného obdobia

- za zapajanie sa do sut’azi / Skolské, obvodné, okresné kola .../

- za aktivity v triede a pomoc triednej ucitel’ke

- za aktivnu pracu pri organizovani Skolskych akcii, kultirnych podujati

Pochvala riaditel’om Skoly / d’akovny list, pravidelné mesa¢né odmenovanie vecnymi a kniznymi
cenami/ na spolo¢nom zhromazdeni vSetkych Ziakov a uditel’ov

- za aktivnu Uc¢ast’ /umiestnenie/ V zbere surovin — papier, Sipky, gastany.../
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- za reprezentaciu Skoly v obvodnych, okresnych, krajskych a celoslovenskych sutaziach
- za vyborny prospech v skolskom roku /zaver roka/
- za prikladné ¢iny v Skole a mimo Skoly

Mimoriadne uspechy Skoly sa zverejnuju v regiondlnych novinach, kde sa uvadzaji mena Ziakov,
ktori sa o ne pricinili. Uvedené aktivity odmeniuje Rodicovské zdruzenie pri ZS.

Plan kontinualneho vzdelavania bol vypracovany na ziaklade podkladov legislativy, zahrnutej

Vv nasledujucich dokumentoch:

Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a
atestdacidach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

- VyhlaSka Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju

kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné poZiadavky pre jednotlivé kategorie

pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancoy

Kariérovy zacinajuci samostatny s 1. s 2. atestdciou
stupen atestaciou

3 zamestnanci 1 zanestnanec

Pedagogicky
Zzamestnanec
(PZ)

Odborny
zamestnanec
(02)
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http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/Vyhlasky/437_2009.pdf
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/Vyhlasky/437_2009.pdf
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/Vyhlasky/437_2009.pdf

Druh Ndzov vzdelavania

vzdelavania

Aktualizacné | Baltik - programovanie
Inovacné metoédy vyucovania
Vzdelavanie v cudzom jazyku

Eticka vychova pre primdrne vzdeldavanie

Specializa¢éné | Modernizdcia vzdeldvacieho procesu na ZS

2. Hodnotenie pedagogickych pracovnikov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa budu pridel'ovat’ na
zéaklade:
» Pozorovania (hospitacie)
» Rozhovoru
» Vysledkov ziakov, ktorych ucitel' vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy,
uspesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupen Skoly a pod.)
» Sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel'a
» Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d'al§icho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomodcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

» Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly.

3. Hodnotenie skoly

Stanovenie cielov
ciele vychovy a vzdelavania §4 Zakona o vychove a vzdelavani ¢. 245/2008 (Skolsky zakon)
ciele, ktoré si stanovila skola

zvysit ucast rodicov na diani v skole

>
>
>
» posilnit demokratickt klimu v §kole
» posilnit a aktualizovat’ ponuku voI'no ¢asovych aktivit
» podporit vyuzivanie informacnych technolégii vo vyu¢ovani a doméacej priprave
» rozvijat narodné povedomie

Podklady pre spracovanie vlastného hodnotenia skoly

» skolsky vzdelavaci program

» sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly
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triedne knihy

Skolsky poriadok

zaznamy z pedagogickych porad,

hospitacné zaznamy

ziacke testy (napr. inSpekc¢né testy)

protokoly a zaznamy o kontrolach a inSpek¢né spravy

SWOT analyza

SWOT ANALYZA

» zaangazovanost' pedagogickych
pracovnikov do veci verejnych, do
kultirneho zivota a Sportového diania
v obci

» dobré vztahy medzi pedagogmi

» dobré vztahy a uzka spolupraca so
zriad’'ovatel'om, s rodi¢ovskym
zdruzenim

» pozitivna socio-emo¢na klima
v §kole

» individualny pristup k ziakom,

» zapajanie sa ziakov do Zivota v 0bci,

zviditelovanie prace Skoly na

verejnosti
kvalifikovanost’ ucitel'ov
pozitivny pristup ucitelov

k zavadzaniu modernych metod

vyucby, tvorivost’ a Kreativita

ucitelov
dostato¢ny pocet pocitacov -
vzhl'adom k poctu Ziakov

zapajanie sa do projektov

posilnené vyucovanie cudzich

jazykov a praca s poc¢itatom

spolupraca s partnermi Skoly
podielajucimi sa na  vychove

a vzdelavani

» Skola rodinného typu
Skola podporujuca zdravie

\ 274

vV VYV V

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

nedostatocné ohodnotenie pedagog.
Zamestnancov

vzhl'adom k poctu ucitelov nizia
moznost’ vyberu krazkovej c¢innosti
V porovnani s plnoorganizovanymi
Skolami

staré ucebné pomocky

nevhodné sanitarne zariadenie
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PRILEZITOSTI

» dobré podmienky pre vzdelavanie
ziakov

» vyborné podmienky na zavadzanie
informacno-komunika¢nych
technologii-

ziskat’ finan¢né prostriedky z fondov
vymena pedagogickych skiisenosti
zaujem rodicovskej verejnosti
existujuca vel'mi dobra spolupraca
sOU

zvysujuca sa populacna krivka v obci
vhodné plochy na podporu zdravého
Ziv. §tylu

ochota ucitel'ov prispievat’ k rozvoju
Skoly

YV VYV VVVY

RIZIKA

» nepriaznivy demograficky vyvoj

» nedostatok financnych prostriedkov
na obnovu a modernizaciu budovy

» slaba socialna  situacia mnohych
rodin, nejednotnost vo vychove
rodiny a skoly

» nevyhovujuci technicky stav budovy
a vysoka energeticka narocnost’

» slabé ohodnotenie pedagogickych
pracovnikov,
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IV. Ramcovy u€ebny plan

Vzdelavacia oblast’ Vyuéovacie predmety 1. ro€nik 2. roénik 3.roénik 4. ro¢nik

Statny vzdelavaci program

Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatdra | 8 6 6 6
Anglicky jazyk 3 3

Matematika a praca s informaciami | Matematika 4 4 3 3
Informaticka vychova - 1 1 1

Priroda a spolo¢nost Prirodoveda 0,5 1 1 1
Vlastiveda - 1 1 1

Clovek a hodnoty Eticka / Nabozenska 0,5 1 1 1
vychova

Clovek a svet prace Pracovné vyuc€ovanie - - - 1

Umenie a kultdra Vytvarna vychova 1 1 1 1
Hudobna vychova 1 1 1 1

Zdravie a pohyb Telesna vychova 2 2 2 2

Spolu 17 18 20 21

Skolsky vzdelavaci program

Matematika a praca s Matematika - - 1 -

informaciami

Clovek a hodnoty Eticka / Nabozenska 0,5 - - -
vychova

Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatira | 1 2 2 -
Anglicky jazyk 1 1 - -
Hrava anglictina 1 1 - -

Priroda a spolo&nost’ Prirodoveda 0,5 - 1 -

Umenie a kultura Vytvarna vychova 1 1 1 -

Spolu 22 23 25

28



Zakladna Skola Hontianska Vrbica 6

Skolsky ugebny plan pre 1. roénik

Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet hodin Poznamky
Jazyk a komunikacia | Slovensky jazyk a 9 Posilnenie predmetu
literatura SVP 1 hodina
Anglicky jazyk 1
Hrava anglictina 1
Matematika a praca s | Matematika 4
informéciami
Priroda a spolo¢nost’ | Prirodoveda 1 SkVP - posilnenie
predmetu 0,5 hod
Clovek a hodnoty Nabozenska vychova/ | 1 SkVP- posilnenie
Eticka vychova predmetu 0,5 hod
Umenie a kultira Vytvarna vychova 2 SkVP- posilnenie
predmetu 1 hod
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2
Spolu 22

Ucebny plan pre 1. ro¢nik pozostava zo Statneho vzdelavacieho programu a je doplneny

0 predmety Skolského vzdelavacieho programu.

Posilnené predmety : SJL, PRI, NAV, VYV

Pridané predmety:, ANJ, HRA

Zakladna Skola Hontianska Vrbica 6
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Skolsky ugebny plan pre 2. roénik
Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet hodin Poznamky
Jazyk a komunikacia | Slovensky jazyk a 8 posilnenie predmetu
literatura SVP 2 hodiny
Anglicky jazyk 1 SkVP — pridany
predmet
Hrava anglictina 1 SkVP — pridany
predmet
Matematika a praca s | Matematika 4
informéciami
Informatickéa vychova | 1
Priroda a spolo¢nost’ | Prirodoveda 1
Vlastiveda 1
Clovek a hodnoty Nébozenska vychova | 1
/Eticka vychova
Umenie a kultara Vytvarna vychova 2 SkVP- posilnenie
predmetu 1hod
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2
Spolu 23

Uc¢ebny plan pre 1. ro¢nik pozostava zo Statneho vzdelavacieho programu a je doplneny o predmety
Skolského vzdelavacieho programu.

Posilnené predmety : SJL, PRI, VYV

Pridané predmety: HRA, ANJ,



Zakladna Skola, Hontianska Vrbica 6
Skolsky uéebny plan pre 3. roénik
Vzdeldvacia oblast’ Predmety Pocet hodin Poznamky
Jazyk a komunikacia | Slovensky jazyk a 8 posilnenie predmetu
literatura SVP 2 hodiny
Prvy cudzi jazyk 3
Anglicky jazyk
Matematika a praca s | Matematika 4 posilnenie predmetu
informéciami SVP o lhodinu
Informatické vychova | 1
Priroda a spolo¢nost’ | Prirodoveda 2 E)OSiInenie predmetu
SVP o lhodinu
Vlastiveda 1
Clovek a hodnoty NéboZenska vychova |1
/Eticka
vychova
Umenie a kultira Vytvarna vychova 2 SkVP- posilnenie
predmetu 1hod
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2
Spolu 25

Ucebny plan pre 3. rocnik pozostava zo Statneho vzdelavacieho programu s posilnenim disponibilnych
hodin.

Posilnené predmety : SJL, PRI, VYV
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